MUH226 - iS VE SOSYAL GUVENLIK HUKUKU - Meslek Yiiksekokulu - Muhasebe ve Vergi B&limii
Genel Bilgiler

Dersin Amaci

Kisinin is hayatinda sahip oldugu haklari bilmesi, ihlali halinde basvuru yollarindan haberdar olmasi ve calisma barisinin korunmasi
Dersin icerigi

is hukukunun gelisimi, hizmet sézlesmesi ve tiirleri, kurulmasi ve sona ermesi, tazminatlar, toplu is hukuku, sendikalar, toplu is sézlesmesi, grev, lokavt ve
basvurulabilecek hukuki yollar.

Dersin Kitabi / Malzemesi / Onerilen Kaynaklar

Sakar, M. (2022). i§ ve Sosyal Guvenlik Hukuku, Ankara: Nobel Seckin Yayincilik.

Planlanan Ogrenme Etkinlikleri ve Ogretme Yontemleri

Ders anlatimi ve derse katiim

Ders igin Onerilen Diger Hususlar

Duizenli calisma ve derse devam etmek gerekir.

Dersi Veren Ogretim Elemani Yardimcilan

Yok..

Dersin Verilisi

Teorik

Dersi Veren Ogretim Elemanlari

Ogr. Gér. Burhanettin Duran

Program Ciktisi

1. Isci ve isverenin hak ve sorumluluklarini, toplu sézlesme ve sosyal giivenlik sistemini bilebilir.
2. Meslek ilkeleri bilincine sahip olabilir.
3. Kamu ve 6zel kesimin aradigi niteliklere sahip eleman olabilir.

Haftalik icerikler

Sira Hazirlik Bilgileri Laboratuvar Ogretim Metodlari Teorik Uygulama
1 Ders Notu Sayfa:1-2 Anlatim / Soru — Cevap is Hukukunun Konusu Ve Temel ilkeleri
2 Ders Notu Sayfa:3-5 Anlatim / Soru — Cevap is Hukukunun Kaynaklari Ve Temel Kavramlari
3 Ders Notu Sayfa:5-7 Anlatim / Soru — Cevap s Sézlesmesinin Tanimi, Unsurlari Ve Kurulmasi
4 Ders Notu Sayfa:7-9 Anlatim / Soru — Cevap Is Sézlesmesinden Dogan Borglar
5 Ders Notu Sayfa:9-12 Anlatim / Soru — Cevap Is Sézlesmesinden Dogan Borglar
6 Ders Notu Sayfa:12-14 Anlatim / Soru — Cevap s S6zlesmesinin Tirleri
7 Ders Notu Sayfa:14-15 Anlatim / Soru — Cevap s Sézlesmesinin Tiirleri
8 Anlatim / Soru — Cevap Vize haftasi
9 Ders Notu Sayfa:16-18 Anlatim / Soru — Cevap s iliskisinin Ucret Bakimindan Diizenlenmesi
10 Ders Notu Sayfa:18-22 Anlatim / Soru — Cevap s iliskisinin Zaman Bakimindan Diizenlenmesi
11 Ders Notu Sayfa:22-26 Anlatim / Soru — Cevap s iliskisinin Sona Ermesi Ve Sonuclar
12 Ders Notu Sayfa:26-29 Anlatim / Soru — Cevap s iliskisinin Sona Ermesi Ve Sonuclari
13 Ders Notu Sayfa:29-32 Anlatim / Soru — Cevap s lliskisinin Sona Ermesi Ve Sonuclari
14 Ders Notu Sayfa:32-37 Anlatim / Soru — Cevap  Sendikalar, Toplu is S6zlesmeleri Ve Yiiksek Hakem Kurulu

15 Ders Notu Sayfa:37-44 Anlatim / Soru — Cevap  Sosyal Givenlik Sistemi
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Muhasebe ve Vergi Bélimii / MUHASEBE VE VERGI UYGULAMALARI ( IKINCI OGRETIM ) X Ogrenme Ciktisi iliskisi
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Alant ile ilgili bilgisayar paket programlarini kullanir.
Muhasebe mesleginin temel ilkelerinin ve mesleki etik degerlerinin bilincinde, meslekte nitelikli eleman olma sorumluluguna sahiptir.
Ticari hayatta kullanilan defterleri ve belgeleri mevzuata uygun usul ve esaslara gore isler.

Sayisal ve istatistiksel arastirma becerisi ve diisinme yetenegine sahiptir, stratejik yaklasim gelistirebilme becerisi ve kamu kaynaklarinin
etkin ve verimli kullanimini saglar.

Meslegi ile ilgili mevzuati takip eder ve temel hukuk bilgilerine sahiptir.
Analitik dustinme, bilisim teknolojileri basta olmak Uzere isletmeciligin cagdas yontem ve teknolojilerini kullanir.

Muhasebenin isletmeler agisindan énemi, kapsami, temel muhasebe kavramlari, isletmelerin mali ve finansal rasyo ve tablolari hakkinda
teorik bilgilere sahip olma ve bu bilgileri kullanabilmelerini saglar.

Bilimsel arastirma yapmak ve tez yazmak igin arastirma yontem ve tekniklerini kullanir.

Ogrencilerin gercek hayata iliskin karar verme problemlerini, dogrusal programlama tekniklerini kullanarak modelleyebilme, simpleks ve
ulastirma problemlerini kullanarak ¢ézebilme ve elde edilen sonuglari teknik ve ekonomik agidan yorumlayabilme becerilerini kazanmalarini
saglar.

Turk dilinin temel ozellikleri hakkinda bilgiye sahip olur.

Alaninin gerektirdigi en az Avrupa Bilgisayar kullanma Lisansi Temel diizeyinde bilgisayar yaziimi ile birlikte bilisim ve iletisim teknolojilerini
kullanir.

Ekrana ve klavyeye bakmadan on parmak yazma teknigiyle konusma hizinda (en az 350 karakter/1dakika) yazabilir.
Atattirk ilkeleri ve inkilaplari konusunda bilgiye sahip olur ve Cumhuriyetin temel degerlerini benimser.

isci ve igverenin hak ve sorumluluklarini, toplu sézlesme ve sosyal giivenlik sistemini bilebilir.

Meslek ilkeleri bilincine sahip olabilir.

Kamu ve 6zel kesimin aradigi niteliklere sahip eleman olabilir.



	MUH226 - İŞ VE SOSYAL GÜVENLİK HUKUKU - Meslek Yüksekokulu - Muhasebe ve Vergi Bölümü
	Genel Bilgiler
	Dersin Amacı
	Dersin İçeriği
	Dersin Kitabı / Malzemesi / Önerilen Kaynaklar
	Planlanan Öğrenme Etkinlikleri ve Öğretme Yöntemleri
	Ders İçin Önerilen Diğer Hususlar
	Dersi Veren Öğretim Elemanı Yardımcıları
	Dersin Verilişi
	Dersi Veren Öğretim Elemanları

	Program Çıktısı
	Haftalık İçerikler
	İş Yükleri
	Değerlendirme
	Muhasebe ve Vergi Bölümü / MUHASEBE VE VERGİ UYGULAMALARI ( İKİNCİ ÖĞRETİM ) X Öğrenme Çıktısı İlişkisi

